
Annexe 3

Annexe – Modification du tableau des effectifs au 01/07/2022

Date d'effet Création de poste
/Grade

Nom
bres
de

post
es

Filière Pôle/service Temps de
travail

Suppression de
poste / Grade

Motif

01/07/22
Rédacteur principal

1ère classe
1

Administrat
ive

Culture
Temps
complet

35/35ème

Rédacteur
principal 2ème

classe

Avancement
de grade

01/07/22
Adjoint administratif

ppal 2ème classe
1

Administrat
ive

Vie de la cité et de la
citoyenneté

Temps non
complet

28/35ème

Adjoint
administratif

territorial

Avancement
grade après

examen
professionnel

01/07/22
Animateur ppal 2ème

classe
1 Animation

Solidarité
intergénérationnelle

Temps
complet

35/35ème
Animateur 

Avancement
de grade

01/07/22
Adjoint du

patrimoine pal 1ère
classe

1 culturelle Culture 
Temps
complet

35/35ème

Adjoint du
patrimoine ppal

2ème classe

Avancement
de grade

01/07/22
Agent spécialisé ppal
1ère classe des écoles

maternelles
2

Médico-
sociale

Solidarité
intergénérationnelle

Temps
complet

35/35ème

Agent spécialisé
ppal 2ème classe

des écoles
maternelles

Avancement
de grade

01/07/22
Brigadier chef

principal
1

Police
municipale

Police municipale
Temps
complet

35/35ème
Gardien-brigadier

Avancement
de grade

01/07/22
Technicien ppal 1ère

classe
1 technique

Cadre de vie et
environnement

Temps
complet

35/35ème

Technicien ppal
2ème classe

Avancement
de grade

01/07/22
Adjoint technique
ppal 1ère classe

3 technique
Cadre de vie et
environnement

Temps
complet

35/35ème

Adjoint technique
ppal 2ème classe

Avancement
de grade

01/07/22 Agent maîtrise ppal 1 technique
Cadre de vie et
environnement

Temps
complet

35/35ème
Agent de maîtrise

Avancement
de grade

01/10/22 Adjoint administratif 1
Administrat

ive
Moyens généraux

Temps
complet

35/35ème

Adjoint
administratif ppal

1ère classe
Recrutement

01/01/23
Adjoint technique
principal de 2ème

classe
1 Technique 

Solidarité
intergénérationnelle

Temps
complet

35/35ème
Technicien Recrutement


